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Para dar cumprimento ao disposto na alinea b) do art.® 29° dos Estatttos da Associagido
Cultural, Desportiva e Social de Valdeime, vem a Diregfio submeter 2 apreciagdo da dignissima

Assembleia Geral o Relatério e Contas concernentes ao exercicio do ano de 2019.

INTRODUCAO

A apresentagdo das contas, assim como a sua prestagio perante os associados, que por sua
vontade expressa elegeram os corpos dirigentes de uma Instituigdo de cariz social sem fins
lucrativos e de utilidade publica, ¢ 0 momento mais expressivo e significativo da relacdo entre as
partes, € o momento mais nobre dessa mesma relacio.

E a ocasido de avaliar ndo s6 o balango da Gestdio do ano transato, mas também a
capacidade de gestdo dos dirigentes, que assumiram a responsabilidade de administracio da
Instituigéo.

E o momento de observar o cumprimento efetivo do Plano de Atividades designado de
Programa de Intervengdo “Escolhas 2017/2020”, o qual se mantem em vigor até ao final do ano
de 2020.

Nem tudo pode ser cumprido num ano, pois por vezes acontecem certas contrariedades
urgentes que nos obrigam a direcionar a nossa a¢éio por outros caminhos, no entanto, muitos dos

objetivos foram cumpridos e outros que ndo estavam previstos foram executados.

ENQUADRAMENTO DA ACAO DESENVOLVIDA

No ano de 2019, a Associagdo Cultural, Desportiva e Social do Valdeime continuou mais um
ano, como muitas outras Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, a lutar para conseguir
proceder com os seus objetivos e a cumprir com todos os acordos e contratos celebrados.

Em relagdo ao Apoio Domicilidrio nem sempre cumprimos com o nimero de utentes
estabelecidos no Acordo de Cooperagéo com a Seguranga Social, continuamos a perder muitos
utentes ao longo do ano, nesta valéncia, uns por morte outros para as unidades de ERPI, deixando
as vagas do protocolo em aberto, uma vez que, desde a implementacgfio da medida de divisio do
territorio de atuagdo das Instituigdes no concelho de Pinhel torna-se dificil a angaria¢do de novos
utentes.

Relativamente a Valéncia de Centro de Dia estivemos a apoiar os 10 utentes que temos em
Acordo de Cooperagéo.

Relativamente 4 Valéncia de Centro de Convivio, que se encontra a funcionar nas Instalagdes
de Valbom, cumprimos com a frequéncia de 20 utentes.

Continuamos a desenvolver o trabalho em parceria com mais quatro Institui¢des do Distrito
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para o desenvolvimento do Programa Operacional de Apoio a Pessoas Mais/(-l“arenciadas
(POAPMC), o qual veio aprovado pelo Instituto da Seguranga Social em 2017. Neste Programa
em que a nossa Institui¢do ¢ a Entidade Coordenadora, existiram quatro Institui¢des para os cinco
Concelhos abrangidos em candidatura. A Santa Casa da Misericordia de Pinhel foi a Entidade
Mediadora para o Concelho de Pinhel; A Santa Casa da Misericordia da Meda foi a Entidade
Mediadora para o Concelho da Meda e metade do Concelho de Vila Nova de Foz Coa; A Fundagéo
D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia — Centro Infantil
de Figueira de Castelo Rodrigo foi a Entidade Mediadora para o Concelho de Figueira de Castelo
Rodrigo e para metade do Concelho de Vila Nova de Foz Coa e por ultimo tivemos o Centro de
Acolhimento e Integragio Social que foi a Entidade Mediadora para o Concelho de Almeida.

Este Programa veio substituir o anterior Programa do FEAC (Fundo de Auxilio Europeu as
Pessoas Mais Carenciadas).

No final do ano de 2019 a nova Candidatura do Programa Operacional de Apoio a Pessoas
Mais Carenciadas (POAPMC), foi aprovada com uma tnica diferenga a mediadora para o
Concelho de Pinhel passou a ser a nossa Instituigdo.

Contamos, até ao final do ano de 2019 com 255 associados registados dos quais 100 tém
efetivamente a sua quota liquidada no ano de 2019, segundo os Estatutos.

A nivel cultural e social durante o ano de 2019, realizdmos e desenvolvemos algumas agdes
que consideramos de bastante importincia para o reconhecimento regional da nossa Instituigao

Principiamos o ano com a participa¢iio no evento organizado pelo Municipio de Pinhel a 24°
Feira das Tradig¢oes e Atividades Economicas subordinado ao tema “Preservagio Ambiental”.

Mais uma vez, apoiamos a comissdo de Festas de Nossa Senhora de Fatima, fornecendo o
pequeno-almogo e o almogo aos elementos da Banda Filarménica, e os Jantares ao Grupo Musical,
que abrilhantaram a festividade.

No dia quinze de agosto organizou a nossa Associagéo em conjunto com a Junta de Freguesia,
uma tarde de Jogos Tradicionais, que muito animou os associados que neles participaram. Houve
lanche, com porco no espeto estando o mesmo aberto néo sé aos Associados como também a todos
o0s habitantes que nos honraram com a sua presenga e mais tarde, pela noite dentro houve baile
abrilhantado pelo Grupo de Baile “Bela e Biscaia”

Apoidmos também a Associagdo de Cagadores, quando solicitados, fornecendo as refeigbes
aos seus associados e na confe¢do dos Almogos na batida da raposa, pois este ano tivemos um em
fevereiro e outro no més de dezembro de 2019

Durante o ano fomos auxiliando em termos de fornecimento de refei¢des os trabalhadores
que na freguesia se encontraram a executar projetos urbanisticos, nomeadamente a construgdo ou
reconstrugo de casas.

Participamos ainda nos eventos organizados pelo Municipio de Pinhel, nomeadamente no

convivio no dia do Idoso, e na Festa de Natal para os Idosos do Concelho.




OBJETIVOS

O objetivo primordial ¢ sem diivida alguma conseguir aumentar as receitas, porém, como
¢ do conhecimento de todos os associados da nossa Instituigdo para além do apoio financeiro que
¢ dado por todos vocés com a contribuigfio do pagamento da quota anual, e a mensalidade dos
utentes, o restante apoio econdémico do ano de 2019 adveio dos organismos estatais, neste caso do
Instituto de Seguranga Social, com o qual mantemos Acordos de Cooperagfio para trés valéncias.

Podemos considerar que os poucos recursos conseguidos ndo nos deixam muito espago de
manobra no orgamento anual, pois estes tornam-se escassos para colmatar os custos crescentes da
nossa Associagdo, no entanto, temos vindo a equilibrar a balanga dos rendimentos ¢ dos custos.

Todos os outros objetivos de caracter cultural, social e desportivo estfio inscritos no nosso
plano de Atividades para os proximos quatro anos no Programa de Intervengéio “Escolhas
2017/2020 ¥, que com empenho e dedicagdo vamos colocando em pratica a cada ano que passa.

Este Plano esta a disposigo de qualquer associado para consulta nas Instalacées da Instituigdo.

EVOLUCAO DA GESTAO

As Associagdes com caricter de IPSS néo tém fins lucrativos, a sua gestdo devera ser
sempre direcionada para um equilibrio financeiro em que os subsidios estatais sio quase sempre a
tibua de salvagéio para a execugdo principal dos objetivos de caracter social para que esta obrigada
e vocacionada, em conformidade com os seus estatutos. Em termos de receitas nas “Prestacoes
de servigos” no ano de 2019 houve um deeréscimo de 16%, pois passamos de € 59.839.41 no ano
de 2018 para € 50.179.17 em 2019. O total dos Proveitos Operacionais que incluem os subsidios
do Estado comparativamente a 2018 mantiveram-se.

Na esséncia das contas os “Resultados Operacionais” melhoraram em relaco ao ano anterior
em cerca de 0,25 %. Os “Resultados Financeiros™ nfo tiveram movimentos.

Os resultados liquidos foram negativos em € -12.042,32 um pouco acima dos resultados
negativos de 2018 que foram de -13.978,50. Continudmos este ano a ter resultados negativos o que

continua a refletir na falta de pagamento dos subsidios de Férias ¢ de Natal as Funcionarias, e ao
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atraso no pagamento das dividas aos fornecedores que sdo sempre pagos no meés seguinte, send, B

assim liquidadas, as dividas aos fornecedores, no més de Janeiro de 2020

Os custos com as mercadorias consumidas foram inferiores aos do ano anterior pois em 2018
foram gastos € 64.555,56 e, por sua vez em 2019 os gastos foram de € 58.324,31. As
disponibilidades em 31/12/2019 eram de € 17.183,10.

Os subsidios a exploragdo diminuiram em 3% comparativamente a 2018, mas mantiveram-se
equilibrados na propor¢do do niimero de utentes, pois como existiram alguns meses em que
tivemos falta de utentes na valéncia de SAD n#o recebemos o subsidio na totalidade, por isso sobre
esta rubrica nfio hd mais nada a dizer.

Todas as outras rubricas do Balango no nosso entender estdo equilibradas ndo merecendo da
nossa parte qualquer desenvolvimento explicativo.

Finalmente, propomos que o resultado negativo de € 12.04232 seja transferido para

“Resultados Transitados”

FATORES RELEVANTES OCORRIDOS APOS O TERMO DE EXERCICIO

Nada a comentar.

CONCLUSAO

No ano de 2019 continuamos a manter em alguns sectores chave da instituigdo, um
equilibrio entre os gastos e os proveitos para contrabalangar o orgamento.

O grande problema de fundo da nossa Institui¢éo, o qual ja é recorrente e do conhecimento
de todos e o qual se mantem, ¢ a inexisténcia de um fundo de maneio que garanta uma tranquilidade
financeira a nossa institui¢io, no entanto, queremos relembrar os associados que temos vindo a
conseguir através de subsidios, com muito trabalho e insistentes pedidos algumas verbas extras
que sdo sempre direcionada para as melhorias das instalagdes da Institui¢fio, sejam melhorias
efetuadas no edificado, ou na aquisi¢do de equipamentos para melhorar as condi¢des de trabalho
e de prestagdo de servigos. No entanto, todos os anos continuamos constantemente na procura de
solu¢Bes para angariar fundos que nos permitam fazer face aos gastos crescentes e, para tal
contamos com a colaborag¢éo de todos os associados, aos quais solicitamos que nos fagam chegar
ideias concretas e vidveis em termos de execugdo de objetivos que nos permitam aumentar as
receitas, sem que para isso tenhamos de aumentar os gastos de um modo significativo, o que nio
tem sido conseguido por parte dos associados.

Com o termo de mais um exercicio de exploragfio, com resultados no nosso entender
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negativos, mas que néio esmorecem a vontade de trabalhar desta equipa de trabalho, continuaremos
a trabalhar para apoiar e ajudar os que nos solicitam ajuda, os mais necessitados e desprotegidos
da nossa comunidade, utilizando a nossa instituigfo para esse fim, contudo, os propésitos serfio
sempre de continuar o trabalho efetuado até ao momento, havendo que repensar exaustivamente e
com a colaboragéo de todos, a estratégia de gestéo para o ano de 2020.

Quanto ao Plano de Atividades — “Escolhas 2017/2020”, serd para ir sendo cumprido,

mediante as disponibilidades financeiras, serd sempre essa a nossa vontade, e de todos quanto nos
acompanham.

Por fim uma palavra de agradecimento para com os funcionarios desta Instituigfio, que tém
trabalhado em prol do crescimento desta Instituigéo e seus utentes, demonstrando empenho e muito
espirito de sacrificio, assim como para com todos os nossos amigos associados, pela dedicagio

demonstrada a esta Associagio.

Sorval, 12 de julho de 2020
O Presidente da Diregéo
M1g1 1 José Ramos Mendo
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A Vice-Presidente da Direcdo
Q Paulzznstma Fernandes Ramos Mendo
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O Vogal da Direcéo
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